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SKILLS

CURRÍCULO RESUMIDO

Engenheiro civil com trajetória marcada por resultados
concretos, inovação e forte capacidade de articulação,
Roberto Viana Filho se consolidou como uma liderança em
ascensão no fortalecimento do Sistema Profissional. Sua
formação sólida, aliada à experiência em gestão, estratégia e
inovação, o posiciona como um profissional preparado para os
desafios contemporâneos da engenharia.

No CREA-GO, liderou a estruturação de um modelo inovador
de relacionamento com Instituições de Ensino Superior,
reconhecido nacionalmente como case de referência pelo
CONFEA, consolidando uma ponte efetiva entre formação
acadêmica e exercício profissional. No mesmo período,
conduziu uma transformação no relacionamento com os
profissionais registrados, implementando uma política ativa
de aproximação e diálogo direto, posteriormente reconhecida
por aproximadamente 15 CREAs em todo o país como modelo
a ser replicado.

Sua atuação também é marcada pelo protagonismo na
formação de lideranças e no incentivo ao empreendedorismo.
Com mais de 10 anos de atuação na FAJE-GO, exerceu
funções estratégicas e estruturou iniciativas voltadas ao
desenvolvimento de novas lideranças, alcançando projeção
nacional ao atuar, por três anos, como Diretor de Educação
Empreendedora da Confederação Nacional de Jovens
Empresários.

Estratégicas 
Liderança institucional; Visão estratégica; Articulação política e
interinstitucional; Inovação no setor público; Fortalecimento do
Sistema Profissional

Técnicas
Engenharia civil; Gestão educacional; Planejamento
estratégico; Desenvolvimento institucional; Integração ensino-
profissão

Gestão e Execução
Implantação de projetos estruturantes; Gestão de equipes;
Modernização de processos; Entrega de resultados

Influência e Comunicação
Comunicação institucional; Oratória; Engajamento de
profissionais; Construção de redes; Mobilização e conexão

Na área acadêmica, entre 2017 e 2021, seu
trabalho como coordenador, professor e
gestor reforça seu compromisso com a
formação de novos profissionais e com a
evolução da engenharia, integrando
conhecimento técnico, visão de futuro e
prática institucional.

Roberto se destaca pela capacidade de
construir soluções, conectar pessoas e
transformar ideias em resultados. Sua
trajetória é pautada por compromisso com
a valorização profissional, inovação na
gestão pública e fortalecimento das
instituições, sempre com foco em gerar
impacto positivo e duradouro para a
engenharia e para a sociedade.
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