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CURRICULO RESUMIDO

Engenheiro civil com trajetéria marcada por resultados
concretos, inovacao e forte capacidade de articulagao,
Roberto Viana Filho se consolidou como uma lideranca em
ascensao no fortalecimento do Sistema Profissional. Sua
formacao solida, aliada a experiéncia em gestao, estratégia e
inovacao, o posiciona como um profissional preparado para os
desafios contemporaneos da engenharia.

No CREA-GO, liderou a estruturacao de um modelo inovador
de relacionamento com Instituicoes de Ensino Superior,
reconhecido nacionalmente como case de referéncia pelo
CONFEA, consolidando uma ponte efetiva entre formacao
académica e exercicio profissional. No mesmo periodo,
conduziu uma transformacao no relacionamento com os
profissionais registrados, implementando uma politica ativa
de aproximagao e dialogo direto, posteriormente reconhecida
por aproximadamente 15 CREAs em todo o pais como modelo
a ser replicado.

Sua atuacao também é marcada pelo protagonismo na
formacao de liderangas e no incentivo ao empreendedorismo.
Com mais de 10 anos de atuacao na FAJE-GO, exerceu
funcoes estratégicas e estruturou iniciativas voltadas ao
desenvolvimento de novas liderangas, alcancando projecao
nacional ao atuar, por trés anos, como Diretor de Educacao
Empreendedora da Confederagdao Nacional de Jovens
Empresarios.

Na area académica, entre 2017 e 2021, seu
trabalho como coordenador, professor e
gestor reforca seu compromisso com a
formacao de novos profissionais e com a
evolucao da engenharia, integrando
conhecimento técnico, visao de futuro e
pratica institucional.

Roberto se destaca pela capacidade de
construir solucbes, conectar pessoas e
transformar ideias em resultados. Sua
trajetoria & pautada por compromisso com
a valorizacao profissional, inovacao na
gestao publica e fortalecimento das
instituicoes, sempre com foco em gerar
impacto positivo e duradouro para a
engenharia e para a sociedade.

SKILLS

® Estratégicas

Lideranca institucional; Visdo estratégica; Articulacdo politica e
interinstitucional; Inovagao no setor pablico; Fortalecimento do
Sistema Profissional

® Técnicas

Engenharia  civi; Gestdao educacional;  Planejamento
estratégico; Desenvolvimento institucional; Integragdo ensino-
profissao

® (Gestao e Execucao
Implantacao de projetos estruturantes; Gestao de equipes;
Modernizagao de processos; Entrega de resultados

® |nfluéncia e Comunicacao
Comunicacao institucional; Oratéria; Engajamento de
profissionais; Construgao de redes; Mobilizagao e conexao
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